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. Vision y Mision

La Autoridad Plurinacional de la Madre Tierra, es una entidad
estratégica e influyente en la justicia climatica, desarrollo de un

V 4
VISION sistema alternativo al capitalismo y la no mercantilizacion de
recursos en los Sistemas de Vida, en todo el Estado Plurinacional
de Bolivia.

La Autoridad Plurinacional de la Madre Tierra norma, promueve,
, gestiona, implementa y monitorea a nivel nacional, la Politica y el
MISION Plan Plurinacional de Cambio Climaticos, con acciones integrales
para la reduccidon de gases de efecto invernadero, el incremento de

la capacidad de adaptacion y el desarrollo integral
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Objetivos del Plan Estratégico Institucional

Innovacion

de
ancestrales.

tecnoldgica y rescate
saberes

Instrumentos de
adaptacion en areas
vulnerables.

Defensa internacional
de los derechos de la
Madre Tierra.

Formular y ejecutar una
politica nacional de cambio
climatico, en colaboracién
con diversas entidades
publicas y sociales, con el fin
de lograr un desarrollo
integral y sostenible para el
"vivir bien".

Desarrollo de
politicas publicas
para reduccion de
emisiones.
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Mecanismo Conjunto de Mitigacion y Adaptacion

El Decreto Supremo N*1696 para el manejo Integral y Sustentable de los Bosque
estaplece fel Reglamento de y la Madre Tierra
funcionamiento de la APMT,

asignandole la
responsabilidad de
desarrollar, administrar vy
ejecutar politicas, Mecanismo de Mitigacidn para el Vivir Bien
estrategias, planes y
programas relacionados con
la mitigacidon y adaptacion al
cambio climatico. La APMT
opera técnicamente

mediante tres mecanismos. Mecanismo de Adaptacion Para Vivir Bien.
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Direccion Administrativa Financiera
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Unidad de Planificacién y

™|  Desarrolio Institucional

— Unidad de Asuntos Juridicos
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DIRECCION EJECUTIVA

DIRECCION DEL
MECANISMO CONJUNTO
DE MITIGACION Y
ADAPTACION

DIRECCION DEL
MECANISMO DE
MITIGACION PARA EL
VIVIR BIEN

DIRECCION DE
MECANISMO DE
ADAPTACION

DIRECCION
ADMINISTRATIVA
FINANCIERA

Porcentaje
Porcentaje

Total porcentaje

Recursos Humanos de la APMT

ANGELICA PONCE CHAMBI
JESUS JOSE GONZALES ERGUETA
DIEGO ALEJANDRO BARBOZA ZEBALLOS

MARIA MIRIAM CATACORA CONDE

JOSE GABRIEL VALDEZ GONZALES

LIZETH SAMO CALLE

FRIEDRICH CHOQUE BENAVIDES

GROVER CONDORI ACARAPI

CARLOS MAURICIO FERNANDEZ MAVRICH

CELIA MAMANI QUISPE

MARCO VALERIO GONZALES MAMANI

HUGO ROLANDO CHAMBILLA SILVA

RUBEN ORLANDO QUISBERT ESPEJO
LIZ GABRIELA SALINAS MALDONADO
MARIBEL BARRANCOS ROJAS

ANDRES FRANCISCO RIVAS SEGURONDO

RODRIGO SACACA MAMANI
Mujeres =37,5%
Varones = 62,5%

100%

AREA
m ORGANIZACIONAL APELLIDOS Y NOMBRES CARGO

DIRECTORA EJECUTIVA
TECNICO | COORDINADOR DE DIRECCION
JEFE DE ASUNTOS JURIDICOS

JEFE DE LA UNIDAD DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

PROFESIONAL EN SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE PROYECTOS

DIRECTOR DEL MECANISMO CONJUNTO DE MITIGACION Y
ADAPTACION

PROFESIONAL Il EN GESTION Y MANEJO INTEGRAL Y SUSTENTABLE
DE BOSQUES

PROFESIONAL I SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS MECANISMOS

DIRECTOR DEL MECANISMO DE MITIGACION PARA EL VIVIR BIEN

PROFESIONAL I EN ENERGIA'Y REDUCCION DEL GEI

TECNICOIII OPERATIVO EN MITIGACION

PROFESIONAL I EN SISTEMAS DE INFORMACION DE LOS
MECANISMOS

PROFESIONAL | EN SOBERANIA ALIMENTARIA
DIRECTORA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
JEFE DE UNIDAD FINANCIERA ADMINISTRATIVA

PROFESIONAL | EN RECURSOS HUMANOS

TECNICO Il ACTIVOS FIJOS Y ALMACENES
6 MUJERES

11 VARONES

Todos los procesos de
contratacion de bienes y servicios
se apegaron a lo establecido por
el 6rgano rector a través del

Decreto Supremo
N°0181(Normas  basicas de
Administracion de bienes vy
servicios)
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2 Servicios y Proveedores - 2025 L=

BIEN O SERVICIO RECIBIDO PROVEEDOR m

‘& ALQUILER DE INMUEBLE ROMULO SASAMOTO ARANO PEREDO 254.856,00
SERVICIO DE LIMPIEZA DE OFICINA SONIA PLACIDA QUISPE LIMACHI 19.854,55
SERVICIO DE INTERNET ON LINE Y GPON ENTELS.A. 36.064,65

Todos los procesos de contratacion
SERVICIO DE TELEFONIA ENTELS.A. ;71905 ~ d€ bienes y servicios se apegaron
a lo establecido por el oérgano
rector a través del Decreto

£ o 2ot
SERVICIO DE ORGANIZACION DOCUMENTAL PARA LA Supremo N°0181(Normas basicas
DIRECCION EJECUTIVA MARTHA DARZURI MOLLINEDO 19.636,36 Ja R STEAESE do—Fi
e ministracion de Dbienes Yy
servicios)
CONTRATATACION DE PASAJES AEREOS BELMONDO 20.000
/| SEGURO PARA EL PARQUE AUTOMOTOR UNIBIENES SEGURO Y REASEGUROS 11.575,68
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> » FUENTES DE FINANCIAMIENTO L =

: E FUENTES DE
H CATEGORIA PROGRAMATICA FINANCIAMIENTO ORGANISMO
BS 3.511.418,00
L 41 TRANSFERENCIAS 111 TESORO GENERAL DE LA
1 000 0 001 ADMINISTRACION CENTRAL TGN NACION
BS 782.722,82
000 0 020 PROYECTO SEGUIMIENTO E 30 DONACION 719 ORGANISMOS

IMPLEMENTACION DE METAS DEL EXTERNA FINANCIADORES EXTERNOS NO
SECTOR ENERGIA DE CND DE BOLIVIA DETERMINADQOS
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> ,EJECUCION PRESUPUESTARIA DE FUENTES DE - waw
GASTOS

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: TESORO GENERAL DE LA NACION 41-111

-.ﬂ G‘;‘::‘;?:E DESCRIPCION PRESUPU;S).IZ-E VIGENTE PRESUPUESTO EJECUTADO SALDO PRESUPUESTARIO % EJECUCION

10000 Servicio Personales 2.771.570,00 2.743.204,34 28.365,66 98,98%

111 20000 Servicios No Personales 618.970,95 603.009,57 15.961,38 97,42%
111 30000 Materiales y Suministros 116.243,00 114.786,92 1.456,08 98.74%
111 80000 Impuestos Regalias y Tasas 4.634,05 4.588,00 46,05 99,01%
TOTAL 3.511.418,00 3.465.588,83 45.829,17 98,69%

FUENTE DE FINANCIAMIENTO: DONACION EXTERNA - ORGANISMOS FINANCIADORES EXTERNOS NO
DETERMINADOS 80-719

-.H GZ[:;?:E DESCRIPCION PRESUPU;E:Z) VIGENTE PRESUPUESTO EJECUTADO SALDO PRESUPUESTARIO % EJECUCION

20000 Servicio No Personales 745.697,82 453.682,85 292.014,97 60,83%

n 80 719 30000 Materiales y Suministros 22.700,00 16.980,50 5.719,50 74,80%
m 80 719 40000 Activos Reales 14.325,00 12.800,00 1.525,00 89,35%
TOTAL 782.722,82 483.463,35 299.259,47 61,77%
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Ejecucmn del Presupuestos Fuente 41 e
TGN - APMT S

GRUPO DE GASTO DESCRIPCION PRESUPUESTO VIGENTE 2024

10000 Servicio Personales 2.771.570,00

FUENTE DE FINANCIAMIENTO:
TESORO GENERAL DE LA NACION
41-111

30000 Materiales y Suministros 116.243,00
m SERVICIOS
80000 Impuestos Regalias y Tasas 4.634,05 PERSONALES
m SERVICIOS NO
TOTAL 3.511.418,00 PERSONALES
= MATERIALES Y
SUMINISTROS

Impuestos Regalias y
Tasas
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Direccion del Mecanismo Conjunto de Mitigacion
y Adaptacion para el Manejo Integral y
Sustentable de los Bosques y la Madre Tierra
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Direccion de Mecanismo Conjunto
de Adaptacion y Mitigacion

Llevo a cabo diversas actividades
relacionadas con el cambio climatico
y la gestion de acciones para

mitigacion y adaptacion.

NS
VRN VRN AR

Reuniones y Talleres con la
Plataforma de Mujeres

Talleres Departamentales y
Nacionales

Talleres Municipales

o | |

—

e —
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ACTIVIDADES DE ASISTENCIA TECNICA LOGROS/AVANCES DIFICULTADES

Contempla 6 ejes estratégicos:
Marco Legal y Gobernanza, Planificacidon sectorial- territorial y uso
Syl R e (o) VB e a el el ba A e\ |:{[e)del suelo , Desarrollo integral y sustentable de los bosques,

A restauracion y economia de los bosques, Financiamiento e
incentivos, Monitoreo, reporte y verificaciéon (MRV) y control de la
S e L DR [ e LTS g 2 1 L LB deforestacion, Fortalecimiento institucional Y Capacitacion.

L TR T [y e R ERR I e LR S e LEL L Contempla 3 ejes transversales, que son; Comunicacion,
sensibilizacion y movilizacidn, Investigacion, innovacidn y gestion
del conocimiento y Género, generacional e interculturalidad.

Tiempo de
implementacion

implementacion de la hoja de ruta sector bosques

Financiamiento  de
Implementacion de la NDC del sector bosque personal técnico falta
de personal Técnico

Articulacion de proyectos con la mesa de bosques, y el
enfoque del mecanismo conjunto

Estrategia financiera NDC Bosques.
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» P  DESARROLLO DE FUNCIONES EN BASE AL GRADO DE L=
CUMPLIMIENTO

v' Gestién de la adjudicacion de consultoria, revisidon de

_ _ informes del Plan de Accion de Género y Cambio ‘%‘ Autordad Plurinacionl dea
Desarrollar acciones orientadasa  c|imztico, y talleres en 9 departamentos sobre el Plan i At A
la gestion integral y sustentable _, ' o
de bosques Promover la de Accion de Genero y Cambio Climatico.
elaboracion del Plan de Accion v Coordinacion con instituciones para desarrollar
de Generoy cambio climatico del informacion geoespacial que monitoree bosques, uRVBOSQURS:
] . . L. iagnostico del grado de
m prevenga incendios y mejore al seguimiento vy compatibilidad entre
informacion disponible y
monitoreo (MRV) metodologias existentes
\/ ; . a :ivel n?cio;\aI:
rnacionail soore
=omn T S— Se evaluaron metodologias nacionales e kitemaclonal st
BOLWIA s - internacionales para inventarios de GEl en el sector Rt
forestal, diagnosticando compatibilidad y proponiendo
una metodologia de armonizacion con al menos cuatro

subsistemas sectoriales para el MRV-Forestal.

Se aprobd la Asistencia Técnica para actualizar sistemas
de informacidn geoespacial, apoyando el monitoreo de
bosques y la prevencion de incendios bajo el programa

ESTRATEGIA NACIONAL DE

REDUCCION DE LA EUROCLIMA.

DEFORESTACION Y MITIGACION
BASADA EN LAS CND 2021-2030

2024




A Autoridad Plurinacional de la

7.+ MADRE TIERRA

e DESARROLLO DE FUNCIONES EN BASE AL
GRADO DE CUMPLIMIENTO

v’ Se desarrollan acuerdos multiactores para un sistema

(% oL AR B e 00T AR T AR Rl Tavihl BRI 5?‘

Elaborar instrumentos integral de bosques y sistemas de vida, incluyendo un
técnicos, normativos vy subsistema de monitoreo del cambio climatico y la
operativos de alcance actualizacion de la guia del Mecanismo Conjunto
nacional, territorial y/o v Elaboracion de planes de manejo territoriales de
sectorial para el manejo accion climdtica en 3 municipios de Bolivia con Alta
sustentable de las areas Vulnerabilidad.

forestales y sistemas de v Se realizo el informe de seguimiento a Sistema

Plurinacional de Informacién Monitoreo Integral de la
Madre Tierra y Cambio Climatico - SMTCC,

mencionamos, la cartilla video Blochur, triptico.

SMTCC v’ Se elabora una hoja de ruta para cumplir metas del
sector bosques, incluyendo seguimiento de NDC y un

SISTEMA DE INFORMACION Y reporte de cumplimiento para la gestion 2024
MONITOREO DE LA MADRE v’ Evaluacién técnica del progreso de las metas de las
TIERRA Contribuciones Nacionalmente Determinada

(CND/NDC) 2021 - 20230, en el marco del primer
balance Global.
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DESARROLLO DE FUNCIONES EN BASE AL GRADO DE
CUMPLIMIENTO

Desarrollar acciones orientadas ala v’ Se desarrollan talleres de capacitacion del desarrollo de la nueva
transferencia de capacidades y pagina WEB institucional de la APMT.
conocimientos para el manejo

SUSISHiAb Sdes i iieas lateslalesy v' Se llevaron a cabo reuniones de plataformas para establecer

“ acuerdos sobre cambio climdatico, promoviendo acciones

coordinadas y efectivas entre diversos actores en la gestion

5Como medir el avance realizado hacia el ambiental Yy el desarrollo sostenible.
logro de las metas establecidas?

COHERENCIA |

T v" Con una resolucién N° 001/2024 plataforma de mujeres contar el
METODOLOGIA : _ cambio climatico, se aprobd el Estatuto Organico y reglamento

DE CALCULO . -
interno de la Plataforma de Mujeres.
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DESARROLLO DE FUNCIONES EN BASE AL GRADO DE
CUMPLIMIENTO

v’ Se fortalece la gestion integral y sustentable de los bosques en Bolivia

Generacién de mediante acciones de recuperacidon en areas afectadas por incendios y
mecanismos de practicas alternativas al uso del fuego
cooperacion v Se remite el informe sobre el fortalecimiento técnico e institucional para

internacional, técnicos y la gestion sustentable de los bosques en Bolivia, actualmente en revision,
financieros orientados a junto con el reporte de insumos preliminares.
laimplementacion de la v Se llevé a cabo un taller para formular la Estrategia a Largo Plazo (LTS)
politica plurinacional de 2050, centrada en la reducciéon de emisiones de gases de efecto

la madre tierra, invernadero (GEl).

implementacion de las v’ Se desarrollaron reunllc?n'es .de cgordmauon !oar? Ia.estrategla financiera
contemplando un analisis financiero de las instituciones de la mesa de
bosques para el costeo de la NDC.

(¢
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» p» ACTIVIDADES ADICIONALES QUE SE REALIZO LA GESTION L S
2024

v’ Asistencia técnica para el disefio e implementacion de acciones de

recuperacion en areas afectadas por incendios y de practicas alternativas o
al uso de fuego a través del sistemas productivos sustentables. ,m\
Se continuo con el v Fortalecimiento técnico para una gestién integral y sustentable de los 0@0
trabajo realizado con las bosques en Bolivia con fondos de la AFD. M— (0
asistencias técnicas del v’ Servicio de apoyo a los poderes publicos del Estado Plurinacional de
plan pais, Euro climas Bolivia en la actualizacion y obtencion de sistemas de informacion

geoespacial para el monitoreo de bosques y la prevencidon de incendios en
el marco del programa Euroclima.

v' En base a los ejes principales y transversales se plantea
realizar el lanzamiento ya consolidada y validada por los

Estrategia plurinacional sectores, para la elaboracion de su resolucién administrativa y M4—
de bosques y cambio como base para que las instituciones vayan elaborando
climético programas, planes y proyectos que canalicen financiamiento

que fortalezcan a las instituciones.



https://www.flaticon.es/icono-gratis/trabajo-en-equipo_1006660
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; Autoridad Plurinacional de la &}%
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BOLIVIA

Conclusiones
I

De la revision, sistematizacion y evaluacion de los indicadores, acciones y

resultados programados y ejecutados en el Plan Estratégico Institucional PEI

2021 - 2025 de la APMT, podemos concluir lo siguiente:

v’ La Direccién del Mecanismo Conjunto DMC, En el marco del POA 2024, que
se reporta de manera trimestral, cada tres meses, la Direccion del
Mecanismo de Conjunto, reporta un informe final, del 97,03% de los cuatro
trimestres de la gestion 2024 incluye acciones de asistencia técnica vy
proyectos que tiene como objetivo elaborar estrategias operativas y
normativas y desarrollo de capacidades para el Mecanismo Conjunto
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Direccion del Mecanismo de Mitigacion para Vivir
Bien
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Desarrollo de un Plan / Estrategia Nacional de Mitigacion

Propuestas
Plan de Diagnostico por Identificacion Estudios en normativas e
S trabajo + kick sector + linea de de breeh los sectores instrumentos + ruta
Objetivo off base de indicadores = DECEHES priorizados critica para su
implementacion
Elaboracion del Plan
Nacional de
Mitigacion de gases
de efecto invernadero

Proceso participativo de i BNy
EUROCLIMA+) en oS0 partisip Formulac Validacién del -
( ) Propuesta definicion de metas, gel Pl ac:f; Plam(&lé - Disenio final y

Bolivia para 3 : metodologica objetivos e indicadores Mitigacid Mitisacié
sectores: energético, del Plan de Mitigacion gacion [ e
economico-
productivo industrial,
servicios
relacionados a la

mitigacién climatica Desarrollo de una Elaboracioén de Disefio conjunto
(residuos). guia para elaborar notas de un proyecto
propuestas de conceptuales piloto
mitigacion para el MAF demostrativo

socializacion
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PWECT%”ImpIementacién de dos acciones para la construccién participativa del LT-LED (procesos de consulta con diferentes actores involticrados

Yapacani

Santiago de
Callapa

Estacion Boquerén
Nueva Esperanza

Tahuantinsuyo

Indoamérica

Asoc. Meliponas
Collpa Baja Eterovich
Pajchapata

Cuesta Pata con sistema
de riego tecnificado
Comunidad Paredones
Yegua Cancha

Pichini

Asociacion de
productores en cerdmica
y artesania de la
comunidad Guana

Grande (APCA)
Huichuraya

Chulluncayani

W Organizaciones Tecnologia implementada

Sistema de bombeo fotovoltaico
Sistema de bombeo fotovoltaico

Sistema de bombPROYECTO:
"Implementacién de dos acciones

para la construccion participativa
del LT-LED

(procesos de consulta con
diferentes actores involucrados).”eo
fotovoltaico

Sistema de bombeo fotovoltaico

Bombas cosechadoras de mil
Sistema de bombeo fotovoltaico
Sistema de bombeo fotovoltaico

Sistema de bombeo fotovoltaico

Sistema de bombeo fotovoltaico
Sistema de bombeo fotovoltaico
Sistema de bombeo fotovoltaico

Horno eléctrico para alfareros mas
un torno, ademas de hiladora y
cardadora

Sistema de bombeo fotovoltaico

Sistema de bombeo fotovoltaico
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Reporte Global GST — Progreso Metas NDC 2020-2022

PREPARAC I(JN

O iF o PRESENTACKGN REPORTE
Con el apoyo de las 4 mesas & = Q % wen @ Ak @ E] e % @
T /= it

sectoriales: Energia, Bosques, i | Shscmen e ocorc
Agua y Agropecuaria. ,f“ff”‘“ COORDINACION RESULTADOS TALLERES SUCTORIALES REVISION REPCRTE

mﬁ e i WL
Se evalud el progreso fisico de i e u ﬁmﬁ

jas 32 metas NDC 2020-2022 oo i

(porcentaje %): 22% en Energia, ,j_}-’}

11,46% en Bosques, 9,08% en T WH‘H
Agua, y 27,39% en

Agropecuaria. o o

Loy warws #o ea C
Hor e rave Swwristn (ADNWIC
AL, on ol rescw del Prirwr Delnsce
Ghoaal Glahe Baocitrihe GST)

Se identificaron aspectos técnicos y metodolégicos de ajustes en indicadores de .......’:.:.:.m
metas, ademas de identificar otros sectores potenciales para identificar metas NDC.




. T SRR e 0N AR T AR Bl Uil BN #

—_—

’ ’ BOLIVIA

Formacion en financiamiento
climatico
Participacion de 68 personas, entre funcionarios de las

entidades competentes en bosques, energia y cambio
climatico.

El curso fue desarrollado en sesiones virtuales como
presenciales.

El contenido considerd: a) la posicion del pais en relacion
al cambio climatico y la agenda climatica; b) Fondos

. B 3 5 2 . Emisiones de CO; per capita L
climaticos internacionales y fuentes de financiamiento B e
verde; c¢) Disefio de proyectos aptos para recibir
financiamiento verde; d) Disefio de Notas Conceptuales.
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Fortalecimiento de la Plataforma de
Juventudes por la Justicia Climatica
(PJJC)

Se desarrollaron las tres (3) campanas/eventos presenciales de
sensibilizacion con la Plataforma

a) La Paz - Feria del dia internacional de la Madre Tierra en la
cual se registraron 281 jévenes que sera la base de datos
que se utilizara para la amplificacion de la PJJC vy
convocatorias de futuros eventos;

b) Cochabamba - se registraron 500 jovenes.

c) Yacuiba- Tarija, se registraron 209 jovenes. Estas
campanas demostraron ser fundamentales para: a) Empoderar
a los jovenes: Brindandoles las herramientas necesarias para
involucrarse en la accion climatica. b) Fomentar la participacion
ciudadana: Promoviendo la participacion de los jovenes en la
busqueda de soluciones.
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» P Proyecto “Desarrollo de un sistema MRV y su prospectiva de GEI para el sector - ==

energia en el marco de las metas en las CND de Bolivia”

Hoja de ruta "Estrategia de implementacion”

@

APMT

Firma de anegloJ institucionales

1
g 7 alos
rido

[Eslrateq’a de implementacion] >

Pruebas y mejoras para trabajo autonomo

I
|
|
|
I
|
|
I
Y Y I
|
|
I
I
|
|
I
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Proyecto “Cuarta Comunicacion Nacional (4CN), Primer y Segundo Informe Bienal de
Transparencia (1IBT y 2IBT) del Estado Plurinacional de Bolivia ante la Convencion Marco de las
Naciones Unidas sobre Cambio Climatico”

Marco del 1er Informe Bienal de Transparencia
Capitulos:

9

BOLIVIA

Cc3

PRIMER INFORME BIENAL DE TRANSPARENCIA

DEL ESTADO PLURINACIONAL DE BOLIVIA
Inventario nacional Apoyo recibido:

Financiamiento

£n ol mawveo ded Acuarda e Paris y la CNUCC

Le Par - Bodew
® fnerga

" FFu

217804

¥ Residucs
AFOLU-UTCUTS
N AFOLU-Agricols

¥ Trarsversales

Participantes del taller de arranque




" —u s

Y A Bl R e #

=3 BOLIVIA

e

B i DECISIONES ADOPTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL, LOGROS AVANCES Y DIFICULTADES
DIRECCION DE MITIGACION

PROYECTO DE Campanas de
IMPLEMENTACION DE Sensibilizacién sobre
ACCIONES DE CONSTRUCCION LOGROS Y AVANCES ambio  Climatico vy
PARTICIPATIVA EN 3 Sostenibilidad Dirigidas a

MUNICIPIOS Jovenes

Diagnostic de Impactors
Diferenciados del
: DECISION ADOPTADA EA‘"J“;’:;’S C'I'_Irganf'kfr"es o
il s ey los JAmbitZJ/s Productivo y
MUNICIPIOS s
Energético

PROYECTO DE

IMPLEMENTACION DE Difiqu!tadc_a§ en la
ACCIONES DE CONSTRUCCION Participacion de
PARTICIPATIVA N 3 DIFICULTADES Funcionarios en Talleres

MUNICIPIOS debido a Falta de Tiempo
e Interés
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’ ’ DECISIONES ADOPTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL, LOGROS AVANCES Y DIFICULTADES =] ="
DIRECCION DE MITIGACION

FORTALECIMIENTO DE LA S
PLATAFORMA Plataforma Consultiva de
/ONSU LTIVA DE JOVENES DECISION ADOPTADA Jévenes para la Justicia
POR LA JUSTICIA Climatica y Apoyo a las CND
2021-2030
CLIMATICA EN BOLIVIA /

\

FORTALECIMIENTO DE LA La sensibilizacion dirigidas a
los jévenes, proporcionando

PLATAFORMA informacién 'y  materiales
ONSULTIVA DE JOVENES OGROS Y AVANCES ducativos sobre  cambio

climatico, CND, reforestacion

POR LA JUSTICIA y )
y restauracién de sistemas de
CLIMATICA EN BOLIVIA sustento.

FORTALECIMIENTO DE LA La principal dificultad fue la
PLATAFORMA falta de sostenibilidad en los
CONSULTIVA DE JOVENES liderazgos, ya que los

POR LA JUSTICIA DIFICULTADES iderazgos fueron temporales,
- y no se pudo contar con un
CLIMATICA EN BOLIVIA equipo estable para las

reuniones.
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’ ’ DECISIONES ADOPTADAS EN LA GESTION INSTITUCIONAL, LOGROS AVANCES Y DIFICULTADES o
DIRECCION DE MITIGACION

DESARROLLO DE UN
SISTEMA MVR Y
PRESPECTIVA DEL GEI PARA
EL SECTOR DE ENERGIA EN DECISION ADOPTADA
EL MARCO DE LAS METAS
DE LAS CND DE BOLIVIA

Diagnostic de Impactors
Diferenciados del
Cambio Climatico en
Mujeres y Hombres en
los Ambitos Productivo y

Energético
Campanias de
Sensibilizacion sobre

Cambio  Climatico vy
Sostenibilidad Dirigidas a

DESARROLLO DE UN
SISTEMA MRV PRESPECTIVA
EL GEI PARA EL SECTOR DE LOGROS Y AVANCES
ENERGIA EN EL MARCO DE
LAS METAS CND DE BOLIVIA

Jovenes
Dificultades en la
Participacion de

Funcionarios en Talleres
debido a Falta de Tiempo
e Interés

DESARROLLO DE UN
SISTEMA MVR PRESPECTIVA
DEL GEI PARA EL SECTOR DE
NERGIA EN EL MARCO DE DIFICULTADES
LAS METAS CND DE BOLIVIA
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BOLIVIA

MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

Direccion del Mecanismo de Adaptacion para
Vivir Bien
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o7 CUMPLIMIENTO AL POA 2

Seguimiento y Evaluacion

Acciones, Ponderacion R ——
Operaciones Descripcion de Operacion - Tarea Operacion - H
y Tareas Tarea

ler 2do 3er 4t0

Desarrollo de politicas y normativas técnicas
9 para la adaptacion al Cambio Climatico en el 9,00% 0,80% 3,79% 5,04% 7,68%
Estado Plurinacional de Bolivia

Impulsar acciones de gestiébn de conocimientos
para el desarrollo e implementacion del Sistema
Plurinacional de Informacion y Monitoreo
Integral de la Madre Tierra y Cambio Climatico y
fortalecimiento de la posicion boliviana a nivel
internacional

Desarrollar acciones en areas altamente
11 vulnerables al Cambio Climatico en el Estado 8,00% 0,83% 1,86% 3,20% 7,00%

Plurinacional de Bolivia.

Ejecucion 26,00%  11,49% 36,98% 14,54%  23,36%

10 9,00% 0,76% 5,36% 6,30% 8,68%
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> CUMPLIMIENTO AL POA =

PROGRAMADO / EJECUTADO

4% [ 4% et

Ajuste validacion y aprobacion del

reglamento de categorizacion de municipios en 3% / 3%
adaptacion al Cambio Climatico

Gestion de financiamiento para la
implementacion del Plan Nacional de Adaptacion
al Cambio Climatico

Documento del Plan
de Accion sobre el
género

Difusion de la Politica Plurinacional de 0 0
Cambio Climatico 1% / 1% . -

9% / 9%
L T

Formulacion del Plan Plurinacional de
= Cambio Climatico para Vivir Bien

1% / 1%

Desarrollo de politicas y normativas

técnicas para la adaptacion al Cambio Climatico
en el Estado Plurinacional de Bolivia
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> CUMPLIMIENTO AL POA =

PROGRAMADO / EJECUTADO

Desarrollo, implementacidon y socializacion del
Subsistema de informacién de monitoreo y evaluacién de 4% / 4% .
CC y su relacion con los componentes de la Madre Tierra.

Registro y adscripcion de iniciativas, proyectos y 2% / 1 36% . Certificado de
V4

= W registro
programas de adaptacion al Cambio Climatico. ads%ripci%’n

internacional

Informes, actas y
lista de participantes.

Difusion de la plataforma o modulo de Sistemas 1% / 1%

»

de Vida

Impulsar acciones de gestion de conocimientos para

el desarrollo e implementacion del Sistema Plurinacional de
Informacién y Monitoreo Integral de la Madre Tierra y Cambio

Coordinacion interinstitucional y asistencia a
eventos con enfoque de Mecanismo de Adaptacion al 2% / 2%
cambio climatico a nivel Nacional e Internacional.

Climatico y fortalecimiento de la posicion boliviana a nivel

9% / 8,36%




Desarrollar acciones en areas

altamente vulnerables al Cambio Climatico en el

Estado Plurinacional de Bolivia.

Y o Bl

CUMPLIMIENTO AL

iy i

POA

PROGRAMADO / EJECUTADO

Gestion de financiamiento para los
programas con enfoque de Mecanismo de
Adaptacion.

Seguimiento a la implementacion del
proyecto “Mejora de la capacidad de conservacion y
aprovechamiento sostenible de los bofedales y los
sitios RAMSAR”.

Impulsar el funcionamiento de Ia
plataforma de naciones y pueblos indigenas
originarios campesinos e la lucha contra el cambio
climatico Difusion de la Politica Plurinacional de
Cambio Climatico.

3% /3%

1% / 1%

8% / 7%

=3 BOLIVIA

Informes y actas de
reunién, correos

Informes y actas de
reunion, correos.
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“ > PROGRAMAS DE ADAPTACION PARA GESTION DE FINANCIAMIENTO I,

PROGRAMAS BENEFICIARIOS PRESUPUESTO TENTATIVO

|

Resiliencia de sistemas de vida para la =S MUNICIFIOS
seguridad alimentaria con soberania 7 DEPARTAMENTOS USD 26.910.029 (lICA) <
1200 PRODUCTORES BENEFICIARIO %
< O
O
65 MUNICIPIOS e USD 300.000,00 Nota Conceptual > Z
VULNERABLES A LOS FACTORES O W
il e USD 68136.009,00 (GIZ) 8 =
<< <
O
Gestion integral del agua. e USD 320.000,00 (HELVETAS) <DE <Z,:
P
< T
Salud relacionados al Cambi e
Sriaro o onacos &l ambio e USD 350.000,00 (FAO) 2 2
S0
<
Educacion relacionados al Cambio} % CLIIJ)
Climatico e USD 350.000,00 (FAO) 8 O
ol
47 TIOC
N

Adqptacién al CC para pueblos IRV oo R R R\ i e USD 10.370.000,00 (FILAC)
indigenas CHACO Y AMAZONIA)

.
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> > Mejora de la capacidad de conservacion y aprovechamiento - SOUVIA
sustentable de bofedales y sitios RAMSAR (Bofedales Euroclima) &l .

Caracterizacion de los bofedales de 8 municipios

municipios de tres departamentos:

* LAPAZ (Achacachi, Batallas y Pucarani) === Altiplano Norte
- ORURO (Pampa Aullagas, Santiago de Andamarca y Belén de Andamarca) === Altiplano Centro W Ny
- POTOSI (San Antonio de Esmuruco y San pablo de Lipez) === Altiplano Sur 1 Diversidad floristica

MAPA PRELIMINAR DE IDENTIFICACION HUMEDALES -
ALTIPLANO CENTRO DE BOLIVIA I
(SITIO RAMSAR CENTRO LAGO POOPO y LAGO URU URU)

ALTIPLANO NORTE DE BOLIVIA
(SITIO RAMSAR LAGO TITICACA)

w

Avance - Los Avance — RAMSAR Nortey
L /'pez centro

¢ L3

4. Estimacion del caudal de agua 7 |5. Perfil de suelo del bofedal
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BOLIVIA

il CUMPLIMIENTO AL POA =

Mejora de |la capacidad de conservacion y aprovechamiento sustentable de bofedales y
sitios RAMSAR (Bofedales Euroclima)
- Continuidad del Proyecto con ampliacion de cobertura -

ooy

[ B
\ A d &* Rutoridad Phrinacional de o
win) Ve G (Y o
‘ Pt - Qg 3([ ————
{a Unibn Europen ek _
e ——
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. CUMPLIMIENTO AL POA w4

SEGUIMIENTO Y PROCESO DE
FINANCIAMIENTO PARA EL PLAN NACIONAL
DE ADAPTACION (NAP)

e OF

BICENTENARIC DE

BOLIVIA

] n‘ ESTADO PLUBINACIONAL DE 0 “‘\.. 4 | do
PN e MINISTERIO DE
Uiiciie™ BOLIVIA Vi iieete y o 7+ MADRE TIERRA

Readiness and Preparatory

Strengthening national adaptation planning

goposal tithe: r-t towards a more climate resilient socie ty n the
ppo Plurinational State of Bolivia
Country(ies): Plurinational State of Bolivia

PJa%E Oﬁﬁl Teamauq}mmy( ies): Ministry of Development Planning (MPD)

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale

ouvaryPaer e PLAN PLURINACIONAL

Date of first submission: 29 September 2023

Date of current submission: 2 December 2024

DE CAMBIO CLIMATICO
2024 - 2025

0 GREEN
CLIMATE

FUND ELABORACION DEL PLAN PLURINACIONAL DE
CAMBIO CLIMATICO PARA VIVIR BIEN (2024 — 2025)
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CUMPLIMIENTO AL POA L oms

> > PLATAFORMA DE NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS ORIGINARIOS
pad CAMPESINOS DE LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO

EVENTO DE LA PLATAFORMA

—

ENCUENTRO BINAEIONAL BOLIVIA PERU (CUENCA
“Intercambio de Saberes y conocimientos ancestrales para la
prevencion de riesgos climaticos de los Pueblos indigenas Originarios
Campesinos de la region de los Andes

SABERES: CIENCIAS ANCESTRALES

o0 gpom R

BOLIVIA

REVISTA INFORMATIVA ANUAL N1
AGOSTO. =BOLIVIA

“LIQI LIQI”

Suyu Jaquisa, Marka Challapata

ENCUENTRO INTERCIENTIFICO DE ‘ :
SABERES ANCESTRALES EINDICADORES
NATURALES HACIA UN

SISTEMA DE ALERTA
‘ W % TEMPRANA
CONOCIMIENTOS » 4 e : : AG RO PECUARI O

_E_ plataformas.madretierragob:bo

AN&ESTRALES DE LOS:
PUEBLOS INDIGENAS

ESTRATEGIA NACIONAL DE FORTALECIMIENTO Y POSICIONAMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA PLATAFORMA DE NACIONES Y PUEBLOS INDIGENAS
ORIGINARIOS COMPESINOS DE LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO
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MINISTERIO DE
MEDIO AMBIENTE Y AGUA

Unidad de Asuntos Juridicos
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e La Unidad Juridica tiene por objetivo brindar asesoramiento juridico a
la AUTORIDAD PLURINACIONAL DE LA MADRE TIERRA, en temas de
gestion administrativa, legal y procedimental, emitiendo criterios y/o
analisis juridicos necesarios para el cumplimiento de los fines
institucionales; asi como, el patrocinio de causas judiciales en defensa
de los intereses legales de la entidad.

» ACCION DE CORTO PLAZO Fortalecer una gestion institucional eficaz,
eficiente, transparente e integra mediante la articulacion vy
coordinacion oportuna de las unidades organizacionales en el ambito
de sus competencias.
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> » Marco Normativo - APMT L=

P oo DLy 7

Ley de Derechos de la Madre Tierra

Ley Marco de la Madre Tierra y Desarrollo
Integral para Vivir Blen |

» :,J' ermoNe 16!

Reglamenta el func:onamlento de Ia Autoridad PIurmac:onaI
de la Madre Tierra y sus mecanismos de operacion. '

n Ley N° 777

Se incorpora la Gest:on deI Riesgo y el Cambio Climadtico en el
Sistema de Planificacion Integral del Estado




. ROl AR e 00 AN T RS Rl TEhG BERRRN #

- - - BOLIVIA
> » Procesos Judiciales de al APMT d

PROCESOS PENALES

DELITOS: FALSEDAD PREPARATORIA ROPE Y CONTROLEG I

IDEOLOGICA

INCUMPLIMIENTO DE PRELIMINAR ROPEY CONTROLEG I

DEBERES

PROCESOS ETAPA REGISTRO

ADMINISTRATIVOS

CONTRAVE NCIGN A LA CONCLUIDOS CON CONTROLEG Il

NORMATIVA INTERNA DE SANCION DE CGE

LA APMT RESPONSARBILIDAD

ADMINISTRATIVA

ACCIONES DE DEFENSA ETAPA RESULTADO

ACCION DE AMPARO SE NEGO LA TUTELA SIN RESPONSABILIDAD
CONSTITUCIONAL EN PARA LA APMT

CONTRA DE LA APMT
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> > Unidad de Asuntos Juridicos L =2

REUNIONES TECNICAS

Participo en la reuniones técnicas de:
Anteproyecto de Ley del Tribunal Agroambiental.
Anteproyecto de Ley de Defensoria de |la Madre Tierra.

REGLAMENTOS

Se trabajo en la elaboracion y actualizacion de Reglamentos
Administrativos.

CONVENIOS O ACUERDOS

7 Convenios suscritos.
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Denuncias Gestionadas por Hechos de Corrupcion

DENUNCIAS INGRESADAS | DENUNCIAS ADMITIDAS DENUNCIAS DERIVADAS

NINGUNA NINGUNA NINGUNA

DENUNCIAS RECHAZADAS

NINGUNA

DENUNCIAS
GESTIONADAS POR

NEGATIVA INJUSTIFICADA
DE INFORMACION

NINGUNA
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CONCLUSIONES

[ Consolidacion institucional de la APMT.

 Alta gestion financiera externa.

(J Desarrollo de documentos estratégicos para el cambio climatico (NDC, PPCC, 4CN).
 Servicios a la sociedad (Sistema MTCC, Mapas, Lineas Base, Escenarios).

1 Amplia gestidn interinstitucional y sectorial.

 Coordinacidn con organizaciones sociales y la sociedad civil.

d Implementacion de acciones climaticas territoriales.

[ Fortalecimiento de la posicion Boliviana en cambio climatico a nivel internacional.
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Gracilas




